ICB 71.100.30
G 89

GA
　
中华人民共和国公共安全行业标准
　　                                                    GA  898—2010
大型焰火燃放作业人员
资格条件及管理
Qualification and management for fireworks show personnel
2010-10-12发布                                           2010-11-01实施
中华人民共和国公安部    发布
　　
前    言
　　本标准的第4章、第5章、第6章为强制性。
　　本标准按照GB/T1.1—2009给出的规则起草。
　　本标准由公安部治安管理局提出。
　　本标准由公安部社会公共安全应用基础标准化技术委员会归口。
　　本标准主要起草单位：公安部治安管理局。
　　本标准主要起草人：闫正斌、亓希国、张国亮。
本标准为首次发布。
大型焰火燃放作业人员
资格条件及管理
1  范围
　　本标准规定了大型焰火燃放作业人员的分类、资格条件及资格证明的申请、考核、发放、换发、撤销和管理。
　　本标准适用于从事大型焰火燃放作业人员的资格管理。
　　
2  规范性引用文件
　　下列文件对于本文件的应用是必不可少的。凡是注日期的引用文件，仅注日期的版本适用于本文件。凡是不注日期的引用文件，其最新版本（包括所有的修改单）适用于本文件。
　　GB 24284  大型焰火燃放安全技术规程
　　GA 899   大型焰火燃放作业单位资质条件及管理
　　
3  术语和定义
　　GB 24284界定的术语和定义适用于本文件。
　　
4  分类
　　大型焰火燃放作业人员分为燃放技术人员、燃放操作人员、安全员和保管员。
　　
5  资格条件
　　5.1  一般规定
　　大型焰火燃放作业人员应具备下列基本条件：
　　a）18周岁以上，60周岁以下；
　　b）无妨碍燃放作业的疾病和生理缺陷；
　　c）无犯罪记录；
　　d）具有履行符合GA899规定岗位职责的能力。
　　5.2  特别规定
　　燃放技术人员应具有工艺美术、火炸药、化学工程、安全工程、电子工程、计算机类专业范围技术职称之一。
　　
6  资格证明
　　
6.1  申请
　　申请大型焰火燃放作业人员资格证明的人员，应向所在地省级公安机关提出申请，并提交《大型焰火燃放作业人员资格证明》申请表（见附录A）。
　　
6.2  考核
　　
6.2.1  考核组织
　　大型焰火燃放作业人员的考核由省级公安机关组织。
　　
6.2.2  考核程序
　　6.2.2.1  考核30日前，省级公安机关向社会公告考核时间、地点及考核大纲。
　　6.2.2.2  考核10日前，省级公安机关组织对申请参加考核的大型焰火燃放作业人员进行资格审查，并通知通过资格审查的申请人参加考核。
　　6.2.2.3  考核结束10日内，省级公安机关向社会公告考核结果。
　　
6.2.3  考核内容
　　6.2.3.1  燃放技术人员考核的主要内容包括：
　　a）大型焰火燃放技术的现状及发展方向；
　　b）大型焰火燃放的等级划分标准及要求；
　　c）大型焰火燃放对燃放作业单位、作业人员的资质、资格要求；
　　d）大型焰火燃放对场地及安全距离的要求；
　　e）大型焰火燃放技术设计方案；
　　f）大型焰火燃放组织实施方案；
　　g）大型焰火燃放设备安装、产品装填、线路连接、点火系统检测、点火控制的安全、技术要求；
　　h）预防和处理哑弹的安全、技术要求。
　　6.2.3.2  燃放操作人员考核的主要内容包括：
　　a）大型焰火燃放技术的现状及发展方向；
　　b）大型焰火燃放设备安装、产品装填、线路连接、点火系统检测、点火控制的技术要求；
　　c）处理哑弹的操作程序。
　　6.2.3.3  安全员考核的主要内容包括：
　　a）大型焰火燃放技术的现状及发展方向；
　　b）大型焰火燃放对燃放作业人员的资格要求；
　　c）大型焰火燃放设备安装、产品装填、线路连接、点火系统检测、点火控制的安全要求；
　　d）预防和处理哑弹的安全要求。
　　6.2.3.4  保管员考核的主要内容包括：
　　a）验收、发放、回收、登记烟花爆竹的安全要求；
　　b）燃放作业现场烟花爆竹储存保管的安全要求。
　　
6.2.4  考核方式
　　6.2.4.1  考核分为理论考核和实践考核。
　　6.2.4.2  理论考核采取闭卷考试方式进行，满分为100分，60分为合格。
　　6.2.4.3  实践考核采取面试方式进行，分为合格和不合格。
　　6.2.4.4  理论考核和实践考核成绩均合格的，考核结果为合格；否则为不合格。
　　
6.3  发放
　　6.3.1  经考核合格的大型焰火燃放作业人员，自考核结果公布之日起10日内，由省级公安机关发给相应的《大型焰火燃放作业人员资格证明》。
　　6.3.2  《大型焰火燃放作业人员资格证明》应包括下列主要内容：
　　a）资格证明编号；
　　b）姓名；
　　c）性别；
　　d）民族；
　　e）照片；
　　f）出生日期；
　　g）公民身份号码；
　　h）工作单位；
　　i）作业类别；
　　j）有效期；
　　k）签发机关；
　　l）签发日期。
　　6.3.3  《大型焰火燃放作业人员资格证明》在全国范围内有效。
　　
6.4  换发
　　6.4.1  《大型焰火燃放作业人员资格证明》的有效期为3年。
　　6.4.2  有效期届满需要继续从事燃放作业的，大型焰火燃放作业人员应在期满前30日内，向原签发公安机关提出换发《大型焰火燃放作业人员资格证明》的申请。
　　6.4.3  变更工作单位的，大型焰火燃放作业人员应向工作单位所在地省级公安机关提出换发《大型焰火燃放作业人员资格证明》的申请。
　　6.4.4  受理申请的公安机关按照规定进行审查。对符合条件的，换发《大型焰火燃放作业人员资格证明》；对不符合条件的，书面向申请人说明理由。
　　
6.5  撤销
　　6.5.1  县级以上地方公安机关应加强对大型焰火燃放作业人员的监督检查，发现不适合继续从事燃放作业的，应书面告知《大型焰火燃放作业人员资格证明》签发公安机关。签发公安机关接到书面告知后，应组织复核，对经复核确实不适合继续从事燃放作业的，应撤销其《大型焰火燃放作业人员资格证明》。
　　6.5.2  大型焰火燃放作业人员违法从事燃放作业，或在燃放作业责任事故中负有主要责任的，签发公安机关应撤销其《大型焰火燃放作业人员资格证明》。
　　
6.6  管理
　　6.6.1  大型焰火燃放作业人员应按照《大型焰火燃放作业人员资格证明》上载明的作业类别进行燃放作业。
　　6.6.2  大型焰火燃放作业人员不得同时受聘于两个以上（含两个）大型焰火燃放作业单位。
　　
附录A
（规范性附录）
《大型焰火燃放作业人员资格证明》申请表式样

《大型焰火燃放作业人员资格证明》申请表
	姓    名
	
	性  别
	
	民  族
	
	照片

	出生日期
	
	公民身份号码
	
	

	学    历
	
	专  业
	
	技术职称
	
	

	工作单位
	
	

	通讯地址
	
	 联系电话
	

	申请从事燃放作业类别
	□燃放技术人员   □燃放操作人员   □安全员   □保管员

	从事燃放作业的简历和业绩
	

	所在单位法定代表人声明
	我对申报的所有材料的真实性负责，保证申请人具备完全民事行为能力。                                                               

（单位印章）

法定代表人签名：                                    年      月       日

	县级公安机关背景审查意见
	申请人无犯罪记录。                                                              

（公安机关印章）

经办人签名：                                        年      月       日

	省级公安机关意见
	考核结果：

燃放作业类别：

审核人签名：

签发人签名：                                         （签发机关印章）

                                                    年      月       日


   说明：从事燃放作业的简历和业绩可附页
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