附件
浙江省安全生产协会安全评价专业委员会
2014年安全评价报告质量评优活动方案
根据浙江省安全生产协会安全评价专业委员会年度工作计划，决定开展2014年安全评价报告质量评优活动，具体方案如下：
一、评选范围
浙江省安全生产协会安全评价专业委员会成员单位，2014年1月1日起至今已完成的安全评价报告参加评选。
二、评选要点
本次评选着重以下几个方面：
1、报告是否有弄虚作假、重大疏漏、避重就轻等问题；
2、评价选用依据是否充分、准确，主要依据是否有遗漏；
3、项目介绍是否清楚、准确、无遗漏，周边环境介绍是否清楚；
4、主要危险有害因素分析是否确切，符合实际，重大危险源辩识是否正确，对工艺的了解和分析是否到位；
5、评价单元划分是否科学、合理，采用的评价方法是否适用、覆盖，评价过程是否正确、科学，对事故发生可能性及其严重程度的分析是否明确；
6、提出的安全对策措施是否具体详实、具有可操作性；
7、评价结论是否客观公正、表达正确，存在问题和整改意见是否明确；
8、评价内容是否完整、真实，是否存在重大疏漏，评价报告对企业本质安全是否具有实际意义；
9、报告格式是否规范，数据是否可靠，文字表达是否正确，信息是否真实、合法；附图、附表等资料是否齐全。
三、评选程序
1、成立工作小组
成立安全评价报告质量评优工作小组，工作小组成员由安评委管理人员、技术专家组成。技术专家由各评价机构技术负责人担任。省安监局规划科技处监督指导本次评优工作。
2、评价报告选取
1）各安全评价机构在2014年1月1日起至今所完成的评价报告中，推选安全现状评价和安全验收评价报告各一份参加评优活动。
2）由评优工作小组在每家机构选送的二份报告中任抽一份，到项目现场进行符合性比对评选。
为使专家现场核对交通方便，请各机构尽量不要选送偏远地方的项目。
3、工作小组组织安全评价报告质量评定及现场核对
1）报告评分：为了有充裕的时间审查报告，要求各机构推选的二份报告同时提供电子版，由协会统一提前发给专家审阅，按照《安全评价报告质量评选指标》进行评分，并提出报告的优点和缺点。
2）为公平合理，同时考虑回避、行业等，工作小组将技术专家分组对报告进行评定，原则上每个报告不少于二人评定，每个专家独立对每份报告打分。
3）由技术专家组成现场考核小组，对其中一份报告进行现场核对。
4）报告评优：评优工作小组技术专家集中，对报告进行评比。并结合报告，提出优缺点，总结借鉴经验。
4、工作小组汇总报告得分和统计各评价机构得分
工作小组根据技术专家组对评价报告的评分，汇总各报告和评价机构得分。
5、宣布评选结果
浙江省安全生产协会安全评价专业委员会工作会议上宣布评选结果。
四、时间安排
1、10月31日前，由各评价机构在本机构2014年完成的评价报告中推选二份报告送工作小组。
2、11月15日前，工作小组技术专家按照《安全评价报告质量评选指标》完成推选报告的评定和现场核对工作。
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安全评价报告质量评选指标
	序号
	项目
	内容
	要求
	指标

	1
	评价
依据
	1法律、法规、文件、标准；
2企业提供资料；
3评价范围等。
	1法规充分性、针对性、准确性；
2资料齐全；
3评价范围明确。
	10分

	2
	项目
介绍
	位置、自然条件、周围环境、平面布置、物质、设备、工艺、自控、安全设施、机构、人员、投资额等。
	清楚、准确、无遗漏。
	10分

	3
	危险
有害
因素
分析
	1物质、设备、工艺、储运危险性分析；
2事故类别；
3存在场所；
4两重点一重大辨识；
5类比工程调研；
6事故案例分析。
	1全面、确切；
2明确主要危险有害因素；
3明确重大危险源；
4明确主要危险有害因素和重大危险源存在场所；
5 事故案例有针对性。
	15分

	4
	评价
单元
和
评价
方法
	1评价单元划分；
2评价方法选择。
	1评价方法选择科学、合理、适用、覆盖；
2评价单元清楚、合规；
3评价单元与评价方法匹配。
	5分

	5
	定性、
定量
评价
	评价过程、参数取值、计算结果、检测检验（特种设备、劳动防护样品、防雷、防静电、冲压设备、粉尘、毒物、噪声、振动、辐射、高温、低温、照明等）、资料核查、客观验证、评价意见表达等。
	1评价方法合理、运用正确；
2检测检验项目齐全、合规；
3危险有害因素严重程度明确；
4考虑评价的完整性、充分性、丰富性、层次性、深度。
	20分

	6
	对策
措施
建议
	1安全、卫生、管理方面对策措施建议；
2运行、检修、应急等环节对策措施建议。
	1项目针对性；
2技术可行性；
3经济合理性；
4法规符合性。
	15分

	7
	评价
结论
	1结果分析，各章小结整合；
2评价结论；
3存在问题、整改意见，持续改进方向。
	客观公正性、概括性、条理性、观点明确性、内容结论的同一性。
	10分

	8
	格式
	封面、资质证书、著录项、前言等。
	符合安全评价导则要求。
	5分

	9
	附录
	方位图、总平面布置图、安全技术说明书、批复、资质证、有关资料等。
	符合相关要求。
	5分

	10
	整改确认和
存档资料
	整改确认意见书，存在问题、整改情况、时间、人员签名、单位盖章等；过程控制文件。
	符合实际情况，内容齐全。过程控制文件填写完整、有效。
	5分

	11
	整体
	企业基本信息，数据前后对应、文字排版等。
	企业基本信息错误，数据前后不一致、文字排版等低级错误。
	扣5分

	12
	整体
	有重大疏漏、避重就轻等问题。
	结合现场核对。
	扣10分

	13
	整体
	弄虚作假。
	结合现场核对。
	报告得0分
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