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企业安全文化星级建设自评表
单位名称：                 （盖章）
	序号
	一级指标
	二级指标
	二级指标得分

	基本条件
	企业成立并运营三年以上。
	□符合    □不符合

	
	企业应建立清晰、明确的安全管理组织架构和安全责任体系。
	

	
	申请三星以上认定的企业，需安全文化建设自评已达到三星以上水平，且近3年内未发生死亡或1次3人（含）以上重伤，或造成严重不良社会影响的生产安全责任事故。
	

	
	指标得分记录

	
	0～60
	60～70 
	70～80
	80～90
	90～100

	1
	安全价值观
	企业具有明确的安全核心价值观，体现追求卓越安全绩效的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	安全价值观体现企（行）业特色的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	安全价值观在企业内外部持续传播的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	安全价值观获得企业员工广泛认可的程度。
	
	
	
	
	

	2
	安全态度
	决策层在制定政策、建立体制和资源分配等工作中体现安全优先的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	管理层在部门工作计划、组织、指挥、协调、控制等工作中体现对安全的重视程度。
	
	
	
	
	

	
	
	员工层在岗位上落实操作规程和探索不确定性的严谨程度。
	
	
	
	
	

	3
	安全诚信
	企业积极履行社会责任，主动公开、公示风险、隐患、事故和职业危害等安全信息的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业面向客户等相关方开展安全宣传，推动相关方企业履行安全责任的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业全员公开作出履职尽责安全承诺的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业全员落实安全承诺的情况。
	
	
	
	
	

	4
	安全教育
	企业员工掌握安全法律法规、安全规章制度和岗位安全操作规程的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业员工掌握岗位职业健康危害及劳动防护知识的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业员工掌握识别处理安全风险、隐患能力的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业员工掌握各类事故应急救援能力的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业员工自主学习的程度。
	
	
	
	
	

	
	
	企业树立典型、营造学习氛围的程度。
	
	
	
	
	

	5
	安全环境
	作业环境、作业岗位符合国家、行业、地方的安全技术标准和职业健康标准的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	工作场所推行相关安全环境优化措施的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	生产与生活场所等公共区域设置安全宣教用语、标志标识的情况。
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	序号
	一级指标
	二级指标
	二级指标得分

	
	指标得分记录

	
	0～60 
	60～70
	70～80
	80～90
	90～100

	6
	安全制度
	企业建立健全安全生产规章制度体系的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业及时修订完善安全生产规章制度体系的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业落实风险分级管控、隐患排查治理机制和应急管理制度的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业全员落实各项安全规章制度、规范安全生产行为的情况。
	
	
	
	
	

	7
	全员参与
	企业各级管理者积极创造全员安全事务参与的环境、渠道，营造全员参与安全管理的工作氛围。
	
	
	
	
	

	
	
	企业建立覆盖各层级、各部门及全体员工的参与制定和落实安全规划、安全目标、安全投入等安全管理机制的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业职代会、工会等积极收集安全工作及安全管理意见、建议，并建立日常员工安全建议收集和处理机制，反馈、鼓励及采纳建议的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	建立安全观察和安全报告制度，对员工识别的安全异常、安全缺陷、事故隐患，给予及时的处理和反馈。
	
	
	
	
	

	8
	安全沟通
	决策层经常宣贯并强化有关安全重要性的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	管理层及时传达组织安全管理决策的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业员工将安全信息充分交流并融入工作过程中的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	安全信息在企业内上下级顺畅传递情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业对外安全信息坦诚公开的情况。
	
	
	
	
	

	9
	持续改进
	企业制定安全文化建设规划、计划和实施运行的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业建立全员安全文化建设反馈机制，搜集合理化建议的情况。
	
	
	
	
	

	
	
	企业定期开展安全文化建设工作绩效评估，改进安全文化建设工作的情况。
	
	
	
	
	

	测评得分
	

	鼓励加分项
	企业近三年内获得安全生产方面的省部级以上表彰奖励。
	□有（0.5分）□无（0分）

	
	企业通过职业健康安全管理体系或行业领域安全生产标准化二级以上等认证。
	□有（0.5分）□无（0分）

	
	企业实行安全生产责任保险。
	□有（0.5分）□无（0分）

	
	具有鲜明的特色和企（行）业特点的创新活动。
	□有（0.5分）□无（0分）

	综合得分
	

	测评星级
	



